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WARUM und WIE

Die Kooperationen der Hochschulen mit externen Partnern in Wirtschaft,
Gesellschaft und Politik haben an HAW's naturgemaf3 einen hohen Stel-
lenwert und gewinnen im hochschulpolitischen Kontext immer starker
an Bedeutung. Vor diesem Hintergrund wirft die Studie exemplarisch ei-
nen Blick auf das externe Kooperationsgeschehen an der TH Niirnberg
(www.th-nuernberg.de) und untersucht dieses anhand des Mixed-Method-
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Welche Bedingungen tragen zum
Kooperationserfolg bei?

Eine gelungene Kooperation ist an eine Reihe von Bedingungen gekntipft:

Begriffsverstandnis: Wie kommen Kooperationen zustande?

Kooperation

.. ist eine freiwillige und jederzeit kiindbare Zusammenarbeit.

Persénliche Kontakte und Netzwerke

aus der beruflichen
Tatigkeit vor der Berufung

aus der beruflichen Tatig-
keit an der TH Nurnberg

.. hat ein gemeinsames Ziel.

.. kann in verschiedenen Kontexten stattfinden.

v

.. ist einmalig oder hat einen regelméafsigen Charakter.

... wird durch mindliche oder vertragliche Vereinbarungen geregelt. Strukturen und

A tz Anfragen Kontakte aus Anfrage
nsatzes. von externen studentischen von Ressourcen
Partnern Arbeiten Alumni
. Zentrale Koordinationsstelle
FOI"SChu nngeS|gn Gezielte Anfragen an Ausbau der bereits

die externen Partner bestehenden Kooperationen Verzahnung zwischen

Forschung und Lehre

v Angebot themenunab-
héngiger Anschubférderung

Warum geht man
Kooperationen ein?

Studierende

Kooperations-
geschehen,
Kooperationsmodelle,
Hemmnisse &

Literaturrecherche Credit-Points

Offentlich geforderte Projekte Studentische Projekte

Die Beteiligten verfolgen beim Einblick in die Berufswelt Zeitliche, raumliche und

Erfolgsfaktoren g i i personelle Kapazitaten
Elngehen von e)'(terpen KooPera— Faphnahe Beschaftigung Auftragsforschung Dienstleistungsauftrag ) ) Haltung der
Dokumentation Expert*inneninterviews tionen unterschiedliche Motive: wahrend des Studiums Untersttitzende Angebote fur Kooperlerenden
von vertraglich Service Learning Lehrforschung Kooperation und Transfer
gesu:hert_en Knupfung von fur das Berufs- Verstandnis und Offenheit
Kooperationen leben wertvollen Kontakten

Stakeholder Ve i
Administration ertreter*innen
& Services der Fakultaten

Onlineumfrage

Kooperations-
geschehen an
den Fakultaten

Querschnitt tber
alle Lehrenden zu

Lehrende

Interesse am Thema

Entwicklung von
Schlusselkompetenzen

Das Kooperationsverhalten mit externen Partnern
wird durch eine Reihe von Faktoren beeinflusst.

Interne Kooperationen und eine bereits

Charakteristika

Kooperationen h Prasentation eigener . s cesl e o
Lehrende der TH Nurnberg Forschungsergebnisse »50 unterschiedlich mehrjihrige Beschiftigungsdauer an der Kooperation
wie die K rationen i i iti
Erhohung der Bewiligungs- Externe Partner e die oope ?t onen, der Hochschule wirken sich positiv auf WinwinSitustion
chancen bei Drittmittelantragen Fachlicher Austausch so unterschiedlich das Zustandekommen und die Durch-
beim Vorhandensein externer sind die Wege ihres ﬁihrung externer Kooperationen aus. Keine reine Auftragserfillung
Partner Zusammenarbeit mit 7 dek «
" T ) Studierenden ustandekommens. Raum zum freien Arbeiten
Transfer Fachgesprache & Publikationen Praxisnahe Gestaltung der Die Bekanntheit und Nutzung von und Experimentieren

Entwicklung der Transferstrategie

Die Ergebnisse stellen die Sicht der Professor*innen der TH Niirnberg dar.

Studieninhalte

Pflege und Ausbau des
Netzwerkes

Erhéhung des Renommee der
eigenen Fakultat

Vorstellung der Praxisstellen

Gewinnung von Mitarbeiter*
innen & Praktikant*innen

Zugang zu Wissen

Erweiterung des Netzwerkes

Interviewteilnehmer*in
aus den Fakultdten

hochschuleigenen Beratungsangeboten
im Kontext von Lehre, Forschung und
Kommunikation hat zudem einen positi-
ven Effekt auf die Aktivitdt von Lehrenden
in den einzelnen Kooperationsformaten.

fur die Situation der Partner
Vertrauen und Transparenz
Gleiche Erwartungen

Verbindlichkeit
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